КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

СЕВЕРСКИЙ РАЙОН

СОВЕТ МИХАЙЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЕВЕРСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

27 июня 2025 года                               № 41                             с. Михайловское
О внесении изменений в решение Совета Михайловского сельского поселения Северского района от 17 мая 2017 года № 126 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса для замещения вакантной должности муниципальной службы в администрации Михайловского сельского поселения Северского района»

В соответствии со статьей 16 Федерального закона Российской Федерации от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статей 14 закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», руководствуясь Уставом Михайловского сельского поселения Совет Михайловского сельского поселения Северского района решил:
1. Внести в приложение к решению Совета Михайловского сельского поселения Северского района от 17.05.2017 года № 126 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса для замещения вакантной должности муниципальной службы в администрации Михайловского сельского поселения Северского района» следующие изменения:
- пункт 4.2 изложить в следующей редакции:
«4.2. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в управление кадровой политики следующие документы:
- личное заявление;

- анкета для поступления на муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную по установленной форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 года № 870;

- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

а) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

б) копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);

- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

- иные документы, предусмотренные действующим законодательством.»
2. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой информации и разметить на официальном сайте администрации в сети Интернет. 
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на администрацию Михайловского сельского поселения Северского района.
4. Решение вступает в силу со дня его опубликования.
Глава
Михайловского сельского поселения 
Северского района
Е.С. Клименченко

